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7.
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Valg af tilsynsmodel og tilsynsfgrende
Bestyrelsen indstiller Bent Gangelhoff til endnu en 2-arig periode

Arets tema: Styrket foreeldresamarbejde
Eventuelt
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Valg af dirigent og referent
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Beretning



HULVE)J
Bestyrelsen R

Christian Serensen Simon Serensen Lise Lotte K. Jergensen Christina Witcomb Jani Kjaer Jaegersdorf
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Faglighed

Vi ser hgj faglighed som essensen i at udvikle
bermn og unge, der gennem deres liv kan
reflektere, tage stilling, prioritere, undersege og

tage ansvar.
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F=ellesskab

Vi vaegter faellesskabet hejt. Malet er, at
bernene lzerer at indga i forskellige
feellesskaber, hvor de opgver evner som

tolerance, lydherhed og fleksibilitet.
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Bevagelse

Vi ser bevaegelse som fundamentalt for en
sund udvikling og trivsel — geeldende bade
fysisk, psykisk og social. Vi er certificeret som

Danmarks ferste DGI Profilskole.
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Tilfredshedsundersggelse -

NPS

En score over 20 betegnes som god
NPS over 50 er fremragende
Er NPS over 80 betegnes scoren som ekstraordinger
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SCORE FOR SFO’EN
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VELKOMMEN TIL
HULVEJS INFO-SIDE

Her finder du information af bade praktisk og paedagogisk karakter. Du kan
laese mere om alt fra madpakker til rejser, garderobe og IT.
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Tak til ledelsen Lo

Brian
Vinjeborg
(BV)

Ledelse, Teknik
Serviceleder

Sophiya
Hensman (SH)
Ledelse, SFO
SFO-leder

Henrik Krog Kristoffer Lajla Dam Nora

(HK) Moesgard (LS) Bjerregaard

Ledelse Olesen (KMO) Ledeise Jensen (NL)

Skoleleder Bernehave, Ledelse Paedagogisk Ledelse
Bornehaveleder souschef Paedagogisk

administrativ
leder, Leerer

Tine Leth (TL) Dorthe Bruun Sgrensen (DBS) Ida Munch Fjeldborg (IMF)
Kontoret, Ledelse Ledelse

Ledelse

Administrativ Ass. bgrnehaveleder Mellemtrinsleder, Leerer

souschef
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"Det er vores opfattelse, at arsregnskabet
giver et retvisende billede af skolens
aktiver, passiver og finansielle stilling

pr. 31. december 2024.”

"Vi har ingen vaesentlige kritiske
bemaerkninger at rapportere.”

Beierholm
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
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Arsregnskab 2024 touchdowns

* Forventet resultat: kr. 729.000
Arets resultat: kr. 3.566.0000

» Organisatorisk sparsommelighed

« @get elevtal — 650 arselever pr. 5/9-24
« => @get statstilskud pa bade skole og SFO

* Gevinst ved salg af Hulvej 7: kr. 1.655.000
* Ordineert resultat pa kr. 1.911.000




Arsregnskab 2024

Fordeling af udgifter 2023 vs. 2024

Udgifter 2023

Renter; 2,07%

Administration;
8,95%

Ejendomsdrift;
14,60%

Undervisning;
56,25%
Dagtilbud;
13,90%

SFO; 4,23%

Samlet: 74,38%
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Udgifter 2024

Admini-
stration; Renter:
7.84% 1,49%

Ejendoms-
drift;
14.46%

Under-

visning,

Dagtilbud 56.97%
14,50%

SFQO; 4,749

Samlet: 76,21%
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* Forventet resultat: kr. 1.447.000
* Fortsat fokus pa likviditet og konsolidering

 Udskiftning af vinduer | Hulve] 15 og 17
* Brandalarmering Hulve] 5 og 9
 Udskiftning af vinduer | Hulvej 5, 9 og 13
« Renovering af kolonihaven

« Bal-/multihygge i barnehaven
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Valg af bestyrelsesmedlemmer
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Valg af bestyrelsesmedlemmer

Der skal veelges 2 medlemmer i ulige ar. Mandatet Igber i 2 ar.

 Christian Sgrensen — genopstiller
Anders 5X og Karen 7Y

* Lise Lotte Jargensen — genopstiller
Noah 7Q



Valg af suppleanter
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Valg af suppleanter

Suppleanter veelges for 1 ar

 Ole Kramer
Jakob 6X

* FInn Rune Jensen
Felix 1Y



Indkomne forslag



Valg af tilsynsmodel og -ferende i

Hvert andet ar veelges tilsynsmodel og tilsynsfarende.
Bestyrelsen indstiller Bent Gangelhoff til endnu en 2 arig periode.

Enhver foraelder har ret til at foresla kandidater til tilsynsopgaven
pa selve generalforsamlingen.



Arets tema:
Styrket foraeldresamarbejde
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Opgave 1 grupper L e

Bedste rad til at styrke Bedste rad til kontaktforaeldre

foreeldresamarbejdet? — arrangementer og fif



Eventuelt



	Slide 1:  Hulvej Privatskole  Generalforsamling  2025  
	Slide 2: Dagsorden
	Slide 3: Valg af dirigent og referent 
	Slide 4: Beretning
	Slide 5: Bestyrelsen
	Slide 6: ”650”
	Slide 7: Værdierne 
	Slide 8: Fokuspunkter
	Slide 9: Tilfredshedsundersøgelse
	Slide 10: Tilfredshedsundersøgelse
	Slide 11
	Slide 12: Faglighed
	Slide 13: Bevægelse
	Slide 14: Fællesskab
	Slide 15: Fællesskab
	Slide 16: Fællesskab – udover Hulvej
	Slide 17
	Slide 18: Tak til ledelsen
	Slide 19
	Slide 20: Årsregnskab 2024
	Slide 21: Årsregnskab 2024 touchdowns
	Slide 22: Årsregnskab 2024  Fordeling af udgifter 2023 vs. 2024
	Slide 23: Budget 2025
	Slide 24: Valg af bestyrelsesmedlemmer
	Slide 25: Valg af bestyrelsesmedlemmer
	Slide 26: Valg af suppleanter 
	Slide 27: Valg af suppleanter
	Slide 28: Indkomne forslag 
	Slide 29: Valg af tilsynsmodel og -førende
	Slide 30: Årets tema:  Styrket forældresamarbejde 
	Slide 31: Opgave i grupper
	Slide 32: Eventuelt   

